Points qui seront abordés :

Minimm convention sachant que le contrat stipule 13 mois de salaire
Le 13 mois de l’accord d’entreprise ?
[bookmark: _GoBack]Validité du forfait jours : convention collective non conforme, l’autonomie (horaire fixe),  pas de contrôle de la charge de travail ( autodéclaratif): ouverture des droits pour le payements d’heures suplémentaire
Travail dissimulé ?



Dans un second temps :
Constestation d’un licenciement pour des raisons économiques : documents attestants les performances économiques de la sociéré.
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