Compte Rendu de la réunion de la Délégation Unique du Personnel du 30 juillet 2018

La composition de I'assemblée était la suivante :

Représentants de la Direction

Yolande De Busschop, Présidente

Sophie Baquié, Administration
Ressources Humaines, excusée

Carolina De Landsheer, Directrice des
Ressources Humaines EMEA

Représentants du Personnel

Titulaires

Suppléants

Julie Athanassiadis, excusée

Aurore Weiss

Olivier Martinez

Fabien Foulon, excusé

Pascal Tournier

Carl Van Baelen, excusé

Jean-Louis Samudio, excusé

Virginie Duchemann, excusée

Thierry Viard

Délégué Syndical

Olivier Martinez, CFE-CGC




Ordre du jour DUP
Ordre du jour conjoint CE et CHSCT
1. Approbation du PV de la réunion DUP du 28 mai 2018
Ordre du jour CE
1. Approbation des comptes du CE

2. Approbation du rapport qualitatif sur les activités et la gestion financiére
du CE



Ordre du jour conjoint CE et CHSCT
1. Approbation du PV de la réunion DUP du 28 mai 2018

Le PV a été approuvé. Au retour de Sophie Baquie, il faudra vérifier si elle a bien en
main le PV final, signé.

Ordre du jour CE

1. Approbation des comptes du CE
Les comptes sont approuvés. La trésoriére adjointe précise que le budget 2017 avait
été établi sur la base d'un prévisionnel supérieur aux sommes effectivement versées.
Malgré cela, I'écart entre les sommes versées et les dépenses est faible. Le fond de

roulement nécessaire en début d’année pour avancer certains frais est toujours
disponible.

2. Approbation du rapport qualitatif sur les activités et la gestion financiére du CE
Le rapport est également approuve
La Direction informe la DUP qu’en raison de la baisse du taux d’occupation des places
en créche (une place occupée a compter de Septembre 2018 sur les quatre places
disponibles) un avenant au contrat avec BEBEBIZ portera le nombre de places de

quatre & deux a compter de Septembre 2018. Ce nombre pourra étre revu
annuellement en fonction des demandes des collaborateurs.

Toulouse, le 30 juillet 2018,
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Présidente Secrétaire

Pascal Toumnier







