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Compte Rendu de la réunion du Comité d’Entreprise du 25 février 2013 

La composition de l’assemblée était la suivante : 

Représentants de la Direction 

Yolande De Busschop, Présidente 
(au téléphone) 

Sophie Baquié, Administration 
Ressources Humaines  

Carolina De Landsheer, Directrice 
des Ressources Humaines EMEA 
(au téléphone) 

 

  

 

Représentants du Personnel 

Titulaires Suppléants 

Philippe Soum, (excusé) Julie Athanassiadis  

Pierre-Axel Berland, Secrétaire  Olivier Martinez  

Bernard Clarysse, Trésorier (excusé) André Saillart (excusé) 

Carl Van Baelen (excusé) Myriam Combes 

Thierry Viard  

 Ordre du jour : 

1) approbation du compte rendu du 28 janvier 2013 

2) évolution générale des commandes et de la situation financière – information 

3) liste des modifications apportées aux conventions ou accords applicables dans 
l’entreprise – information 

Il n’y a pas de question(s) DP. 

Questions Diverses. 
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1/ Approbation du compte rendu de la réunion mensuelle du 28 janvier 2012 

Le compte rendu de la réunion du CE du 28 janvier est approuvé.  

2/ Evolution générale des commandes et de la situation financière – information 
 
Pascal Aigouy devait faire la présentation. Il n’a pas pu être disponible. Son chef, 
Didier Ribas non plus. 
Yolande demande donc que l’on reporte cette présentation. 
La présentation sera faite le mois prochain. 
 

3/ Liste des modifications apportées aux conventions ou accords applicables dans 
l’entreprise – information 

Sophie Baquié présente les accords et avenants qui ont été signés en 2012. 

Vous en trouverez la liste en annexe 1. 

 

 

Il n’y a pas d’autres questions ni de questions DP 

Toulouse le 25 février 2013, 

 

 

Yolande De Busschop    Pierre Axel Berland  

Présidente     Secrétaire      
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Annexe 1 : Accords et Avenants Modifiés en 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accords de Branche dans la Métallurgie : 

Textes nationaux particuliers aux métaux 
Textes 

conventionnels 
Organisations 

patronales 
signataires 

Organisations 
syndicales 
signataires 

Lieu de dépôt Date de dépôt Extension 

Accord national 
du 25 janvier 
2012 sur le 
barème des 

appointements 
minimaux 

garantis des 
ingénieurs et 

cadres à partir 
de l’année 2012 

UIMM CFDT, CFTC, 
FO, CFE-CGC, 

DGT Conseil 
prud’hommes 

Paris 

01-03-2012 03-05-2012 JO 
13-05-2012 

 

Textes nationaux interprofessionnels 
Textes 

conventionnels  
Organisations 

patronales 
signataires  

Organisations 
syndicales 
signataires  

Lieu de dépôt  Date de dépôt  Extensi
on  

Accord national 
interprofessionnel du 
13 janvier 2012 sur 
le chômage partiel  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO  

DGT  05-03-2012  Agr. 04-
05-

2012 
JO 08-

05-
2012  

Avenant du 23 
janvier 2012 à 
l’accord national 
interprofessionnel du 
31 mai 2011 relatif 
au contrat de 
sécurisation 

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, CGT  

DGT  05-03-2012  

Liste des modifications apportées aux conventions ou accords 

applicables dans l'entreprise – Article L.2262-6

• Accord Collectif visant à établir l’égalité des chances entre les hommes et les 

femmes – signé le 24 janvier 2012

• Avenant à l’annexe au règlement du PEE

Suite à la négociation annuelle obligatoire pour l’année 2012, cet avenant a modifié 
le montant de l’abondement pour l’année 2013 :

100% d’abondement de 0 à 1000 € et 50% d’abondement de 1001€ à 4820 € soit 

un abondement maximum de  2910 €.



 

CR CE du 17 Décembre 2012        page 4 de 5 

professionnelle  

Avenant n° 2 du 23 
janvier 2012 à 
l’accord national 
interprofessionnel du 
31 mai 2011 relatif 
au contrat de 
sécurisation 
professionnelle  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, CGT  

DGT  28-09-2012  

Avenant n° 1 du 3 
février 2012 portant 
modification de 
l’article 13 de la 
convention du 19 
juillet 2011 relative 
au contrat de 
sécurisation 
professionnelle  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, CGT  

DGT  01-03-2012  Agr. 24-
04-

2012 
JO 08-

05-
2012  

Accord national 
interprofessionnel du 
6 février 2012 relatif 
à l’activité partielle 
de longue durée 
(APLD)  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO  

DGT  05-03-2012  Agr. 04-
05-

2012 
JO 10-

05-
2012  

Accord national 
interprofessionnel 
du 17 février 2012 
sur la modernisation 
du paritarisme et de 
son fonctionnement  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CGT-
FO  

DGT  31-05-2012  

Avenant n° 1 du 5 
mars 2012 à 
l’accord 
d’application n° 24 
du 6 mai 2011 pris 
pour l’application de 
l’article 34 du 
règlement général 
annexé à la 
convention du 6 mai 
2011 relative à 
l’indemnisation du 
chômage  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO  

DGT  06-04-2012  

Avenant n° 2 du 5 
mars 2012 portant 
modification de 
l’article 34 du 
règlement général 
annexé à la 
convention du 6 mai 
2011 relative à 
l’indemnisation du 
chômage  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO  

DGT  06-04-2012  

Accord national 
interprofessionnel 
du 18 avril 2012 
visant à faciliter 
l’accès au logement 
pour favoriser 
l’accès à l’emploi  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, 

CGT  

DGT  09-07-2012  

Avenant n° 1 du 28 
septembre 2012 à 
l’accord national 

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, 

CGT  

DGT  13-11-2012  
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interprofessionnel 
du 6 février 2012 
relatif à l’activité 
partielle de longue 
durée (APLD)  

Accord national 
interprofessionnel 
du 19 octobre 2012 
relatif au contrat de 
génération  

MEDEF CGPME 
UPA  

CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT-FO, 

CGT  

DGT  01-12-2012 

 

 

 


